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Encerramento de mais um
ciclo anual do Compliance

embrando do ano que passou, gostariamos

de agradecer a vocé: cooperado e coopera-

da, colaborador e colaboradora que conheceu, parti-

cipou e apoiou o programa de compliance concor-
rencial da COOPERVASC em 2022.

Nesse ciclo, o compliance realizou diversas
atividades que visam o desenvolvimento de uma
cultura de conformidade, como o acompanhamento
das negociacdes com os planos de saude, a realiza-
¢ao do evento anual de treinamento sobre o Manual
e o Canal de Confianca, o envio de boletins mensais

sobre boas praticas concorrenciais, a organizacao de

reunides mensais do comité, a criacao e divulgagdo do
Canal de Confianca e do Manual de Compliance, entre
outras. Todas essas atividades, assim como os paga-
mentos da contribuicdo pecuniaria, estdo sendo enca-
minhadas ao CADE para que ocorra o reconhecimento
do cumprimento do acordo celebrado.

Em 2023, visto que praticamente todas as obriga-
¢6es com o CADE ja foram realizadas, a COOPERVASC
somente tera que comprovar a realizacdo de um even-
to anual de treinamento sobre o compliance e o envio
dos boletins.

Um abraco e felizAno Novo! i
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